
ДОГОВОР С РЕГ. № 13-13-91 ОТ 08.11.2013 Г.   
 
Приоритетна ос: І „Добро управление” 
Подприоритет: 1.3. „Ефективна координация и партньорство при разработване и 
провеждане на политики”  
Бюджетна линия: BG051PO002/13/1.3-07 

Наименование и седалище на бенефициента: Община Шумен, 9700 Шумен, 
бул.”Славянски” № 17  

Място на изпълнение на проекта: Република България 
Наименование на проектното предложение: „Шумен 2020”  
Размер на предоставената БФП (Обща стойност на проекта) : 74 192,80 лева 
Период за изпълнение: 6 месеца 
Основни дейности и индикатори за изпълнение на проекта: 
 

Период за изпълнение 6 (брой месеци) 

Партньор(и) неприложимо 

Обща цел 

Подобряване на процеса на разработване и реализиране 
(включително мониторинг, контрол и оценка на изпълнението) 
на общински политики за развитие чрез осигуряване на 
партньорство и координация с всички заинтересовани страни 

Цели на 
проекта 

Специфични 
цели 

Разработване и въвеждане на механизъм за мониторинг, 
контрол и оценка на изпълнението на общински план за 
развитие 2014-2020. 

Повишаване на капацитета на служителите в общинската 
администрация за прилагане на механизма за планиране, 
мониторинг, контрол и оценка на изпълнението на 
стратегически документи. 

Процесът по разработване на политики  - процес на прецизна 
оценка за възможностите и рисковете за реализиране; на 
гражданска ангажираност и устойчивост чрез осигуряване на 
условия за прилагане на съгласувани и ефективни/ ефикасни 
политики на общинско ниво. 

Повишаване на общественото доверие към общинската 
администрация и насърчаване на активното участие на 
гражданите и бизнеса в процесите на  планиране,  вземане на 
решения, изпълнение и контрол. 

Целева(и) група(и) 

Общинска администрация на община Шумен 

Представители на гражданските структури на територията на 
община Шумен 

Очаквани резултати 
Проведена разяснителна кампания за предстоящото 
разработване на ОПР. 

Проведен дискусионен форум за обществено консултиране 



на общата рамка на ОПР на община Шумен за 2014-2020 г. 

Внедрени 2 добри практики от централна администрация 

Разработен и внедрен механизъм за мониторинг, контрол и 
последваща оценка на изпълнявания ОПР, приет с акт от 
общински съвет на община Шумен. 

Разработен и приет от общински съвет на община Шумен 
ОПР 2014-2020 г. 

Обучени 21 служители на общинска администрация на 
община Шумен за прилагане на механизма за мониторинг, 
контрол и последваща оценка на изпълнение на ОПР. 

Информираност на целевите групи и на обществеността, 
като цяло, в община Шумен. 

Прозрачност в дейността на общинската администрация 
при изпълнение на проекта. 

Успешна реализация на поставените цели и принос към 
изпълнение на индикаторите за отчитане напредъка по 
изпълнение на подприоритет 1.3 на ОПАК. 

Усвояване на отпуснатото финансиране в пълен обем. 

Удовлетвореност на конкретните бенефициенти от 
целевата група на проекта от резултатите постигнати при 
неговото реализиране 

Основни дейности 

1. Организиране и провеждане на публично обсъждане на 
мисия, визия, стратегически цели, приоритети за разработване 
на общински план за развитие на община Шумен за 2014-2020 
г. 

2. Разработване на механизъм (вътрешни правила и 
процедури) за  мониторинг, контрол и оценка на изпълнението 
на Общински план за развитие 2014-2020 г. 

3. Разработване на общински план за развитие на община 
Шумен 2014-2020 г.  
 
4. Провеждане на съпътстващо обучение за прилагане на 
механизъм за мониторинг, контрол и оценка на изпълнението 
на Общински план за развитие 2014-2020 г, разработен в 
Дейност 2. 
 
5. Дейности по информация и публичност  
 
6. Дейности по управление на проекта 

 
 



Вид Индикатор 
Мерна 
единица 

База (начална 
стойност към1 

.......) 

 Стойност, 
получена само 
като резултат от 
изпълнението на 

проектното 
предложение 

Обща 
стойност на 
индикатора

2 

За 
изпълнение/ 
за резултат 

Администрации, 
въвели правила 
за мониторинг на 
изпълнението на 
политики 

брой 23 1 24 

 

Дейност Специфични 
цели 

Очаквани 
резултати 

Индикатори 
за 

изпълнение/ 
резултат 

Мерна 
единица на 
индикатора 

Целева 
стойност на 
индикатора 

Източници на 
информация 
за 
индикаторите 

Дейност 1 
Организиране 
и провеждане 
на публично 
обсъждане на 
мисия, визия, 
стратегически 
цели, 
приоритети за 
разработване 
на общински 
план за 
развитие на 
община Шумен 
за 2014-2020 г. 

3-та и 4-та  Проведена 
разяснителна 
кампания за 
предстоящото 
разработване на 
ОПР. 

Проведен 
дискусионен 
форум за 
обществено 
консултиране на 
общата рамка на 
ОПР на община 
Шумен за 2014-
2020 г. 

Внедрена добра 
практика от 
централна 
администрация 

Провесен 
дискусионен 
форум – 2 сесии 

Внедрена добра 
практика 

Брой 

 

Брой 

1 

 

1 

Междинни 
технически и 
финансови 
отчети 

Приемо-
предавателни 
протоколи 

Технически 
доклади от 
изпълнението 
на дейността;  

Анкетни 
карти от 
обратна 
връзка; 
присъствени 
форми; 
протоколи от 
форума и др. 

 

Дейност 2 
Разработване 
на механизъм 
(вътрешни 
правила и 
процедури) за  

1-ва Разработен 
механизъм за 
мониторинг, 
контрол и 
последваща 
оценка на 
изпълнение на 

Разработен и 
внедрен 
механизъм 

Внедрена добра 
практика 

Брой 

 

брой 

1 

 

1 

Междинни 
технически и 
финансови 
отчети 

Приемо-

                                                 
1
  Попълва се от кандидата, в случай, че е налице базова стойност по конкретния индикатор. 
Пример:  
2
  Тук се посочва общата стойност от колони 4 и 5 



мониторинг, 
контрол и 
оценка на 
изпълнението 
на Общински 
план за 
развитие 2014-
2020 г. 

ОПР, приет с 
акт от 
общински съвет 
на община 
Шумен. 

Внедрена добра 
практика от 
централна 
администрация 

предавателни 
протоколи 

Технически 
доклади от 
изпълнението 
на дейността;  

Акт на 
общинския 
съвет 

 

Дейност 3 
Разработване 
на общински 
план за 
развитие на 
община Шумен 
2014-2020 г 

3-та и 4- та 
Разработен и 
приет от 
общински съвет 
на община 
Шумен ОПР 
2014-2020 г. 

Разработен и 
приет общински  
стратегически 
документ 

брой 1 Междинни 
технически и 
финансови 
отчети 

Приемо-
предавателни 
протоколи 

Технически 
доклади от 
изпълнението 
на дейността;  

Акт на 
общинския 
съвет 

Дейност 4 
Съпътстващо 
обучение на 
служители от 
общинската 
администрация 
за прилагане на 
разработения 
механизъм 

2-ра 
Обучени 21 
служители на 
общинска 
администрация 
на община 
Шумен за 
прилагане на 
механизма за 
мониторинг, 
контрол и 
последваща 
оценка на 
изпълняваните 
общински 
политики 

Обучени 
служители 

брой 21 Междинни 
технически и 
финансови 
отчети 

Приемо-
предавателни 
протоколи 

Присъствени 
форми;  

Материали от 
обученията 

анализ от обратна 
връзка 



Дейност 4 
Дейности по 
информация и 
публичност  

И четирите 
специфични цели 

Информираност 
на целевите 
групи и на 
обществеността, 
като цяло, в 
община Шумен. 

Прозрачност в 
дейността на 
общинската 
администрация 
при изпълнение 
на проекта. 

проведени 
конференции  
 
публикувани 
платени 
съобщения в 
медиите  
(включително 
регионални),  
 
информационна 
дипляна (тираж 
1000) 
 

Транспарант 

Флаери (тираж 
2000 бр.) 
 
Прес пакети 

Бр. 

  

Бр. 

 

 

 

Бр. 

 

 

Бр. 

Бр. 

Бр. 

 

2 

 

4 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
2 
1 
 
24 

Местни/ 
регионални 
и/или 
национални 
медии 

Междинни 
финансови и 
технически 
отчети 

Информационн

и материали 
по проекта 

Друга техническа 
документация по 
проекта 

Дейност 5 

Дейности по 
управление 
на проекта 

 

И четирите 
специфични цели 

Успешна 
реализация на 
поставените цели 
и принос към 
изпълнение на 
индикаторите за 
отчитане 
напредъка по 
изпълнение на 
подприоритет 1.3 
на ОПАК. 

Усвояване на 
отпуснатото 
финансиране в 
пълен обем. 

Удовлетвореност 
на конкретните 
бенефициенти от 
целевата група 
на проекта от 
резултатите 
постигнати при 
неговото 
реализиране 

Администрац

ия въвела 

механизъм за 
мониторинг, 
контрол и 
последваща 
оценка на 
изпълнявани

те общински 
политики 

 

Обучени 
служители 

Разработен и 
приет общински  
стратегически 
документ 

Проведен 
многосесиен 
дискусионен 
форум (2 сесии) 

Въведени 
добри 
практики 

 

 

верифицирани 
разходи  

Бр. 

 

 

 

 

Бр. 

 

Бр. 

 

Бр. 

 

Бр.  

 

% 

% 

1 

 

 

 

 
 
 
21 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 

не по-нисък 
от 85 

 

Междинни и 
окончателни 
финансови и 
технически 
отчети 

 

Кореспонденци

я с 
управляващия 
орган на ОПАК 

Анкетни карти от 
обратна връзка 

Решения на 
общински съвет 

Други документи 
и факти от 
изпълнение на 
проекта: 
Технически 
доклади и 
приложения към 
тях; Протоколи; 
регистрационни 
форми; 
материали – 
информационни и 
учебни и др. 



Удовлетвореност 
на конкретните 
бенефициенти  

не по-нисък 
от 80 

 
 
 
 


